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соціальних ситуаціях вони ведуть себе толерантно, в інших можуть 
проявляти інтолерантність.  

Результати діагностування свідчать про те, що у майбутніх соціальних 
працівників необхідно розвивати повагу, прийняття і правильне розуміння 
різноманіття культур, форм самовираження і прояву людської 
індивідуальності та активне ставлення на основі визнання універсальних 
прав і свобод людини незалежно від її етнічної, національної або культурної 
приналежності.  
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Становлення соціальної роботи у сфері здоров’я зумовлено 
погіршенням здоров’я населення, необхідністю вирішення проблем 
медичного та соціального характеру на якісно новому рівні. 

В «Основах законодавства України про охорону здоров’я» та інших 
актах законодавства про охорону здоров’я основні поняття мають таке 
значення: 

1. Здоров’я – стан повного фізичного, душевного та соціального 
благополуччя, а не тільки відсутність хвороб і фізичних дефектів. 

2. Охорона здоров’я – система заходів, спрямованих на забезпечення 
збереження та розвитку фізіологічних і психологічних функцій, оптимальної 
працездатності, соціальної активності людини при максимальній біологічно 
можливій індивідуальній тривалості життя. 

3. Заклади охорони здоров’я – підприємства, установи та організації, 
завданням яких є забезпечення різноманітних потреб населення в галузі 
охорони здоров’я шляхом надання медико-санітарної допомоги, включаючи 
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широкий спектр профілактичних та лікувальних заходів або послуг 
медичного характеру, а також виконання інших функцій на основі 
професійної діяльності медичних працівників. 

4. Медико-санітарна допомога – комплекс спеціальних заходів, 
спрямованих на сприяння поліпшенню здоров’я, підвищення санітарної 
культури, запобігання захворюванням та інвалідності, на ранню діагностику, 
допомогу особам з гострими і хронічними захворюваннями та реабілітацію 
хворих та інвалідів [2]. 

Основними принципами охорони здоров’я в Україні є: 
– визнання охорони здоров’я пріоритетним напрямом діяльності 

суспільства та держави, одним з головних чинників виживання і розвитку 
народу України; 

– дотримання прав, свобод людини та громадянина в галузі охорони 
здоров’я і забезпечення пов’язаних з ними державних гарантій; 

– гуманістична спрямованість, забезпечення пріоритету 
загальнолюдських цінностей над класовими, національними, груповими або 
індивідуальними інтересами, підвищений медико-соціальний захист 
найбільш вразливих верств населення; 

– рівноправність громадян, демократизм та загальнодоступність 
медичної допомоги та інших послуг в галузі охорони здоров'я; 

– відповідність завданням, рівню соціально-економічного та 
культурного розвитку суспільства, наукова обґрунтованість, матеріально-
технічна, фінансова забезпеченість; 

– орієнтація на сучасні стандарти здоров’я та медичну допомогу; 
– поєднання вітчизняних традицій, досягнень із світовим досвідом в 

галузі охорони здоров’я; 
– комплексний соціальний, екологічний та медичний підхід до охорони 

здоров’я; 
 – багатоукладність економіки охорони здоров’я, багатоканальність її 

фінансування, поєднання державних гарантій з демонополізацією та 
заохоченням підприємництва; 

– децентралізація державного управління, розвиток самоврядування 
закладів та самостійності працівників охорони здоров’я на правовій, 
договірній основі [3]. 

Зміст інших понять та термінів визначається законодавством України, 
спеціальними словниками понять, термінів Всесвітньої організації охорони 
здоров’я. 

У науковій літературі висловлюються діаметрально протилежні 
правовим підходам думки щодо визначення понять «здоров’я» та «хвороба», 
переважно у контексті соціального благополуччя чи неблагополуччя людини. 
Соціальне благополуччя може бути передумовою нездоров’я. 
Незадоволеність, бажання до самовдосконалення, неприйняття зла, 
підтримка, відтворення добра є невід’ємними передумовами здорового тіла 
та духу. Нижчий рівень суб’єктивного відчуття благополуччя, як і верхній – 
об’єктивного достатку та можливостей – мають бути актуалізовані, зважаючи 
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на рівень збереження або підвищення здатності організму до 
самозбереження, відтворення. Благополуччя як результат низької 
вимогливості, самозаспокоєності, претензій до комфортного життя несумісні 
зі здоров’ям. З огляду на це, здоров’я визначається як: 

– здатність організму протидіяти хворобі та іншим порушенням; 
– здатність розширювати умови повноцінної життєдіяльності; 
– здатність розширювати і підтримувати рівень життєвих цінностей; 
– здатність розширювати пізнавальну сферу, інтелектуальні 

можливості, підвищувати морально-етичний рівень соціуму, протидіяти 
деструктивним змінам населення [1 ]. 

Саме тому, соціальна робота в системі охорони здоров’я – система 
заходів, спрямованих на забезпечення збереження та розвитку оптимальної 
працездатності й соціальної активності людей з інвалідністю; сприяння 
здоровому способу життя громадян. 
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У тезах розглянуто актуальність проблеми експлуатації дитячої праці в 
сучасному українському суспільстві та напрями соціальної роботи, щодо 
попередження цього негативного явища. 
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The theses are devoted to the problem of exploitation of child labor in 
modern Ukrainian society and the direction of social work to prevent this 
pathology. 
 

 
Праця є засобом всебічного розвитку дитини і саме з цією метою 

використовується в сучасному педагогічному процесі. Прагнення до 
досягнення мети трудової діяльності стимулює накопичення систем знань, 
відбувається розвиток диференційованого сприйняття, уявлень, розумових 
операцій (аналізу, порівняння, узагальнення), мови. У трудовому процесі 

http://www.reprohealth.info/uk/for/men_and_women/rhr/rp�

